L’Université Ahmed Baba avec ses partenaires
russes organise le colloque international sur.

«le capital humain dans les industries extractives
et énergétiques dans l'espace AES»
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CONTEXTE

ans un contexte ou les défis de l'industrie extractive en

Afrique de I'Ouest appellent a des réponses concertées

et durables, I'Université Privée Ahmed Baba (UPAB),

en partenariat avec le Centre de Diplomatie Publique
de Russie, la Direction Nationale de la Géologie et des Mines
(DNGM) et I'Observatoire National des Ressources du Pétrole
(ONRP), organise un colloque international majeur autour
de la problématigue du capital humain et de la souveraineté
énergétique dans la zone de I'AES.
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Les besoins en ressources
humaines dans l'industrie
extractive et énergétique

La formation miniere et
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L'ingénierie extractive Les industries extractives
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DATES A RETENIR

23 SEPTEMBRE 32 19 OCTOBRE 32

Lancement officiel de I'appel a Date limite de la réception des
communication résumés

30 OCTOBRE 2

La notification du comité Francais et Anglais
scientifique aux différentes
propositions

DATES DU D

COLLOQUE

Du 13 au 15 Novembre 2025

Les résumés proposés pour la communication sont

a envoyer a l'adresse électronique suivante :
pleaoumar@universiteahmedbaba.com
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CANEVAS DU RESUME

(FORMAT WORD)

O Préciser I'axe de communication

O Titre : Time new roman 11 (centré)

O Auteur 1%, Auteur 2..Time New Roman 10 gras (centré)

O Affiliation et courriel de I‘auteur correspondant : Time New
Roman 10 italique (justifié)

0 Résumé en francais ou en anglais : 300 mots au maximum
(contenu : introduction, objectif, méthodologie, résultats,
conclusion et perspective) avec 4 mots clés au maximum. Time
New Roman 10 (justifié) et interligne simple.

Les résumeés acceptés peuvent

etre présentés:

1- Communication orale : 10 minutes
2- Poster : tout format accepté.



PERSONNES

RESSOURCES :

Personnes ressources Contacts

Pr Souleymane Diallo, (Recteur de 'UPAB)
Pr Lamissa Diabate, Enseignant Chercheur (a la rétraite) |66 75 20 88

Mr Amadou Famanta, (Barrick Gold) 66 7476 27

Mr Lassana Guindo CT /MM 66 750616

Mr Mohamed Kéita consultant juriste minier 66 79 88 37

Mr Mamadou Lamine Bouaré Retraité 66 76 4139

Mr Lamine Alexi Dembélé (Ancien Segal) 76 4475 25

Mr Tidiane Diawara, Ancien ministre 75917575/ 75 07 56
66

Mr Maki Samakeé (Pr a la retraite) 66 78 36 63

Mr Abba Kantao Consultant 7677 7577

Mr Issa Coulibaly (Directeur DNGM) 65 66 98 68 /78 80 24
56

Mr Mamadou Simpara (ancien directeur de 'OREP et 7314 30 20
actuel président des retraités du ministére des mines et
de I'energie)

Mr Samba Touré (Ancien de rand gold) 66 75 77 41
Mr Madani Diallo (PDG de société miniere) 73 45 45 45
Dr Baba Faradji N'Diaye, Enseignant Chercheur 76 46 09 83
Mr Moussa Doumbia (DNGM, point focal Ministére 76 3617 59
des Mines)

Mr Aboubacar Sidiki Haidara (ONRP) 7614 94 43
Dr Oumar PLEA, (Responsable Assurance Qualité 50247202
et Innovation de 'UPAB)

Mamadou GUISSE, SOMILO 66 74 96 69
Mamadou SIDIBE, CPS Mines Energie 76 46 4125

ITIE, Bourei ma Cissé 79 37 67 85




SN

Ja

COLLOQUE INTERNATIONAL
SUR LE CAPITAL HUMAIN DANS
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